NTOMODII WIrDtT TUr technische berure

SCHULE KIRCHWERDER 'Fachkréftemangel in Metall- und Elektro-Industrie - Berater fiihren Praxis vor

Die ,,Busfahrer” Michael Brétthauer (li.) und Rainer Zellmer (2. V.

re.) mit den Lehrern Thomas Meiners und Daniela Pfalzgraf vor

dem Nordmetall-Infomobil.

‘ Von Thomas Heyen

Kirchwerder. Die Metall- und
Elektro-Industrie sucht drin-
‘gend Fachkrifte. Deshalb sind
bundesweit neun Infomobile
im Auftrag des Arbeitgeber-
verbands Gesamtmetall unter-
wegs. In den Bussen kénnen
sich Schiiler iiber die. ver-
schiedenen Berufe, Ausbil-
dungsmoéglichkeiten und Per-
spektiven informieren. Neben
Broschiiren, Videos und Infos
aus Computerterminals
kommt auch die Praxis nicht
zu kurz. Vor der Stadtteilschu-
le Kirchwerder hilt noch bis
morgen ein Infomobil.

Etwa 180 Schiiler aus den
Jahrgidngen acht und zehn
werden in kleinen Gruppen
durch den Bus mit seiner Spe-
zialausstattung . geschleust.
Die Bus-Crew - Maschinen-
baumeister Rainer Zellmer
und Diplom-Pidagoge Micha-
el Bretthauer - versucht dann,
die Kinder und Jugendlichen
fiir Technik zu begeiste&n. »Du
hast ein schones Handy. Wo-
her komm das?*, fragt Zellmer
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eine 15-Jahrige, um ihr und ih-
ren Mitschiillern den Ferti-
gungsprozess zu erliutern.

An einer computergesteu-
erten Fris- und Drehmaschine
werden kleine Metallblocke
vollautomatisch  bearbeitet.
Der Bohrer tut genau das, was
die Schiiler zuvor ' einpro-
grammiert haben. Zellmer:
»Solche Arbeiten macht sonst
ein Zerspaner.“ Doch in jedem
produzierenden Beruf in der
Branche muss auch mal mit
den Hinden gefeilt, ge-
schraubt und gebohrt werden,
betont Zellmer. :

Etwa 30 Berufe der Metall-
und Elektro-Industrie - vom
Kfz-Mechatroniker und Werk-
zeugmechaniker {iber den
Elektroniker fiir luftfahrtech-
nische Systeme bis zum Fach-
informatiker und Biirokauf-
mann - stehen im Mittel-
punkt. ,Hier konnen wir se-
hen, wie gearbeitet wird. Das
ist spannender als reine Theo-
rie“, sagt Insa Kefiler (15) aus
der Klasse 10 e. Sie mochte
Maschinenbau oder Elektro-
technik studieren.

Maschinenbaumeister Rainer Zellmer erlutert Katharina Timm und Insa KeRler (beide 15, hinten) 7

die Arbeit an der computergesteuerten Drehbank, die in dem Bus aufgebaut ist.

Die Branche ist mit knapp
23 000 beim Verband Gesamt-
metall organisierten Firmen
Deutschlands grofiter indus-
trieller Arbeitgeber. Sie sucht
Fachkrifte. ,,Vor allem mittel-
stindische Unternehmen, et-
wa spezialisierte Zulieferer
fir die Automobilindustrie,
haben Nachwuchsprobleme*,
sagt Zellmer. Denn unter an-
derem aufgrund der demogra-
fischen Entwicklung wird es
immer schwieriger, freie Stel-
len zu besetzen. Viele Schiiler

seien schlecht in Mathe, wiir-

den deshalb bei Einstellungs-

tests durchfallen, berichtet

der erfahrene Berater.
Zellmer: ,,Die jungen Men-
schen haben immer weniger

Bezug zu technischen Beru-
fen. Sie triumen lieber von ei-
nem Biirojob, bei dem sie
nichts tun miissen.“ Andere
Schiiler haben gesagt, dass sie
lieber modeln oder Fufdball-
profi werden wollen. ,,Nur we-
nige ehemalige Schiiler aus
Kirchwerder arbeiten in die-
ser Branche®, bestitigt Danie-
la Pfalzgraf, Koordinatorin fiir
Berufs- und Studienorientie-
rung an der Stadtteilschule.
Dabei konnen auch Mecha-

'niker und Elektroniker Karrie-

re machen - die Meisterpii-
fung, eine Techniker-Fachaus-

bildung oder ein Studium an-

schliefRen. In der

Online-Lehrstellenborse .

(www.hamburger-lehrstellen-

- www.meberufe.info

boerse.de) der Handelskam-
mer finden sich in der Bran- .
che in Hamburg 400 Ausbil-
dungsplétze fiir 2014.
Vergangene Woche war das
Infomobil bei Schulen in
Mecklenburg-Vorpommern,
kommenden Montag rollt es
nach Groflhansdorf. Fiir die
néchsten Jahre ist eine Rund-
erneuerung der Infomobil-
Flotte geplant. Sattelschlepper
mit ausfahrbaren Oberge- -
schossen sollen die Busse er-
setzen. Die ersten Infomobile
waren vor 25 Jahren unter-
wegs. Die Berufsberater haben
mehr als 300 000 Schiiler an
Bord begriifst. Internet-Infos:
und
www.ichhabpower.de.



