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Gesucht: Die Fachkrafte von morgen

INFOMOBIL wirbt vor Schulen fiir technische Berufe - Metall- und Elektroindustrie fehlen Mitarbeiter

Schiilerinnen au§ der Klasse 11]j lassen sich von Berater Rainer

Zellmer iiber die verschiedenen Berufe informieren.

Von Thomas Heyen

Kirchwerder. Neun Infomobile
rollen im Auftrag des Arbeit-
geberverbandes
tall quer durch die Republik,
um jungen Menschen die Be-
rufe in der Metall- und Elek-
troindustrie schmackhaft zu
machen. Noch bis morgen
konnen sich Schiiler der Stadt-
teilschule Kirchwerder in ei-
nem der Gelenkbusse des Ar-
beitgeberverbandes Gesamt-
metall iiber mogliche Berufs-
perspektiven informieren.

Paul Geereking (17) aus der
Klasse 11 i fand bei seinem Be-
such des Infomobils vor allem
ydie computergesteuerten
Maschinen faszinierend“. An
der Hightech-Friasmaschine
werden kleine” Metallblocke
vollautomatisch  bearbeitet.
Der Bohrer tut das, was Schii-
ler zuvor einprogrammiert ha-
ben. ,Solche Arbeiten macht
sonst ein Zerspaner®, sagt Be-
rater Rainer Zellmer, gelernter
Maschinenbaumeister.

Aus der Klasse 11j kamén
sechs Schiilerinnen. ,Die fiinf
Jungs in unserer Klasse sind

Gesamtme-

entweder krank oder haben
kein Interesse“, sagt Lotte
Gehrken (17). Thre Klassenka-
meradin Jasmina Paetzold (17)
mochte keinen reinen Biirojob
machen: ,Mir bringt das hand-
werklich-technische Arbeiten
Spafl“, sagt sie. Die Elftkléssle-
rin weif3, wovon sie spricht:
»Ich habe in der neunten Klas-
se ein Praktikum bei der Hau-
ni gemacht, war unter ande-
rem in der Montage.“

Dem Arbeitgeberverband
Gesamtmetall sind die Info-
mobile, die jihrlich von rund
13 000 Schiilern besucht wer-
den, wichtig. Denn die Metall-
und Elektroindustrie sucht
hinderingend Fachkrifte.
,2014 blieben etwa deutsch-
landweit 6000 Ausbildungs-
plitze unbesetzt*, sagt Daniel
Kaolle, Sprecher des Arbeitge-
berverbandes. y

Etwa 70 000 junge Men-
schen beginnen jedes Jahr ei-
ne Ausbildung in der Branche.
Derzeit lernen etwa 200 000
Azubis Berufe wie Systemin-
formatiker, Werkzeugmecha-
niker oder Elektroniker fiir
luftfahrttechnische Systeme.

computergesteuerte Frismaschine. Die Steuereinheit befindet sich gegeniiber.

Mit knapp 23 000 Unterneh-
men ist die Branche Deutsch-
lands grofiter industrieller Ar-
beitgeber.

Schuld am Fachkrifteman-
gel ist neben der demografi-
schen Entwicklung auch das
geringe Interesse junger Men-
schen an handwerklich-tech-

nischen Berufen. ,Sehr viele

Jugendliche und junge Er-
wachsene laufen den Top
zehn der Ausbildungsberufe,
darunter etwa Einzelhandels-
kaufmann oder Koch, hinter-
her - die rund 320 anderen
Ausbildungsberufe, die in
Hamburg angeboten werden,
haben sie nicht auf der Pfan-
ne“, sagt Knut Bohrnsen, Spre-

“moderner

cher der Agentur fiir Arbeit
Hamburg. ,Derzeit bietet der
Hamburger Ausbildungs-
markt rund 6500 freie Stellen,
bis zum Spitsommer werden
es an die 10 000 sein“, sagt
Bohrnsen. Die Zahl der Be-
werber diirfte genauso hoch
sein. Bohrnsen empfiehlt jun-
gen Menschen, sich frithzeitig
zu orientieren und zu bewer-
ben. ,Denn wer rechtzeitig
unterwegs ist, kann seinen
Traumberuf realisieren.*

Im kommenden Jahr wer-
den die Berater vermutlich
mit einem riesigen Truck mit
Ausstattung  in
Kirchwerder vorfahren. ,Die
neun Gelenkbusse, von denen

durch eine Glasscheibe in eine
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die ersten schon vor 26 Jahren
unterwegs waren, werden
nach und nach durch zehn
Trucks ersetzt*, sagt ,Busfah-
rer“ Axel Kaiser und fiigt hin-
zu: ,Dann wird es noch mehr
Hightech zum Anfassen und
Ausprobieren geben.“

Weitere Informationen fin-
den junge Menschen auf Lehr-
stellensuche im Internet unter
den Adressen www.hambur
ger-lehrstellenboerse.de,
www.meberufe.info und auf
www.arbeitsagentur.de/jobbd
rse.
Termine mit der Berufsbe-
ratung der Agentur fiir Arbeit
konnen telefonisch abgespro-
chen werden: (040) 24 851113.



