Planungsibersicht  Stadtteilschule Kirchwerder Stand: 26.08.2018

Ausgangslage; 248.629 kg CO,-Emissionen fir Strom und Heizenergie (Wert aus der CO,-Schulbilanz bzw. aus der fifty/fifty-Pramienabrechnung) im Jahr 2015

Planungsziele
In der Tabelle sind die geplanten CO,-Reduktionen aus allen Handlungsfeldern zusammengefasst.
Ubersicht CO,-Reduktionen
kurzfristig mittelfristig langfristig

Handlungsfeld 2018 2021 2028

ST G R -15.950 kg -44.200 kg -53.800 kg
-6,4% -17,8% -21,6%

Soll nach -14.621 kg -28.383 kg -57.428 kg
Reduktionspfad -5,9% -11,4% -23,1%




In dieser Ubersicht stellen wir unsere Planungsziele zusammen. Fiir jedes Handlungsfeld werden nachfolgend die geplanten MaRnahmen mit den jeweiligen Zeitrahmen und Verantwortlichkeiten aufgefiihrt.
Die Planungsziele fur die CO,-Reduktionen und den Erwerb der Handlungskompetenzen sind unterschiedlich farbig markiert.

Handlungsfeldibergreifender Bereich
Unsere Ziele in diesem Bereich sind ...

Planungsziele:

i CO2-Reduktion und Handlungskompetenzen
Nr. MaRBnahme Teilziel . fsimin Sl el verantwortlich Akteure fir die Umsetzung — = — g B —
(Beginn der Umsetzung) Umsetzung kurzfristig mittelfristig langfristig
2018 2021 2028
Summen: kg kg kg
Vermehrt Infos an die
Schulgemeinschaft zu . _— .
N Schulgemeinschaft P Gremien Uber Fortschritte A .
ki Klimaschutz und N zukinftiger . R X zusétzlich Infobereich und
Ul . . motivieren und 2019 A Hafemann Schwarzmayr informieren, Unterseite auf . .o .
Energiesparen (griines Brett, - Termin - Klima-News" eingerichtet
Webseite. Berichte in beteiligen Homepage einrichten
Gremien)
o Aktionswoche Klima fur das zukinftiger . - . .
U2 Geo-Nord Profil 2020 —— Hafemann Tutor, SuS Erster Jahrgang durchgefiihrt Uberarbeitet und etabliert
. Profil Klima und Energie sukdinftiger
U3 | (Energieentdecker) fiir Jg.8/9, 2019 Termig Windisch KuK, Sus Erster Jahrgang durchgefiihrt Uberarbeitet und etabliert
incl. Wettbewerbsteilnahme
Schalter, Fenstergriffe In einigen Klassenrdumen
. L . - " gibt es visuelle ) ! h
U4 Abfallen_ner, AU§gange mit 2018 in Umsetzung Hafemann SV Team Hinweisschilder zum A!Ie KIgssepraume sind mit
Energiesparhinweisen (Anfang) Energiesparen und Hinweisschildern versehen.
ausstatten (mit SV Team) g__ P
Miilltrennen
Schulinterne . . .
us Energiesparkampagne 2018 To Uniceiig, Hafemann SV, Sus Vldeo_femgstelle_n,
etnwickeln (Video, Poster etc.) (Anfang) Checkliste erarbeiten
. Profil "Aus alt macht neu" Zukiinftiger Konzept fur Profil mit klarem
UG | weiterentwickeln: Repaircafe, 2020 Termig Blomenkamp KuK (Arbeit und Beruf), SuS, Eltern Bezug zu Nachhaltigkeit liegt
Schilerfirma vor
Umweltaktionstage mit
o ext.ernen Anfrage Nabu/ Loki- in Umsetzung . . . KuK Biologie, Sus, erste Aktionen (z.B. Exkursmpen/ Aktlonstage ’T‘" Kooperationsvertrage
u7 Kooperationspartnern Schmidt-Stiftun 2018 (Anfang) Fachleitung Biologie Kooperationspartner Exkursionen) sind geplant Kooperationspartnern sind im bestehen
einfuhren (z.B. NABU) -> 9 9 p p gep Klimacurriculum verankert
Bewerbung Umweltschule
Die Klima-AG ist ein fester
o . Lo . zukunftiger KuK, Sus, Eltern, Bestandteil des Schullebens mit
u8 Klima-AG wird installiert 2019 Termin Hafemann Nichtpadagogisches Personal Mitgliedern aus verschiedenen
Bereichen
Klimacurriculum ist entwickelt,
09 Klimacurriculum erstellen 2018 in Umsetzung Hafemann Fachleitungen. KuK Informationen aus Umweltschutz und Klimacurriculum ist
(Anfang) gen, Fachschaften liegen vor Nachhaltigkeit werden in den Uberarbeitet und etabliert
Jahrgangen 5 - 12 thematisiert
. . Kriterien sind Klassen - - .
U10 Klassenwettbewerb Energie/ 2018 in Umsetzung Hafemann Themenklasse Nordtourist bekannt, Kontrollen haben Kriterienkatalog ist iiberarbeitet

Abfall einfiihren

(Anfang)

begonnen

und allen Beteiligten bekannt




Planungsziele:

i CO2-Reduktion und Handlungskompetenzen
Nr. MaRBnahme Teilziel B inn-lt—ierrrl?an - jtatuls ety verantwortlich Akteure fir die Umsetzung e F
(BegnplesiUnssiang) ZISStZEN0 Kurzfristig mittelfristig langfristig
2018 2021 2028
Summen: 9.850 kg 31.550 kg 37.500 kg
Nacht- und Waérmeverluste zukinftiger
W1 |Wochenendabsenkung priifen reduzieren 2019 Termiﬁ Hafemann Hausmeister, SBH 6.900 kg 13.800 kg 13.800 kg
und ggf. optimieren
. o o Ausbilden Mit 5.+ 6. Jg. oder GS starten | Altere Schiler/innen bilden
Mit Energiediensten richtiges Energiesparendes Zukanftiger und hochwachsen jiingere aus
W2 | Luften und Heizen etablieren, Verhalten etablieren 2019 Termin Hafemann Klassenlehrer/innen
mit CO2-Ampeln testen 5.950 kg 11.900 kg
Veraltete Thermostatkopfe in
den Klassenraumen durch Warmeverluste in Umsetzun
W3 herunterregelbare Modelle reduzieren 2018 (Anfang) 9 Hafemann HM, Objektmanager (SBH) 2.950 kg 5.900 kg 5.900 kg
ersetzen die nach oben hin 9
innenliegend begrenzbar sind
Raumtemperatur exakt auf Warmeverluste zukiinftiger
W4 | Sollwerte einstellen, mit SuS redugzieren 2020 Termig Ganske (HM) Windisch, SuS aus Profil 5.900 kg 5.900 kg
tberprufen
Beim Neubau auf elektrische — .
Beltftung mit orientiert sich an zukunftiger
W5 Bewegungsmeldern in den Planungsstand - aktuell e Wellm SL, Hafemann
Sanitarraumen achten nicht absehbar
W6
w7
w8
w9
W10
W11
W12
W13

w14




W15




Planungsziele:

i CO2-Reduktion und Handlungskompetenzen
Nr. MaBnahme Teilziel X Jermin SiEiivs ¢ty verantwortlich Akteure fiur die Umsetzung = = = g B =
(Beginn der Umsetzung) Umsetzung kurzfristig mittelfristig langfristig
2018 2021 2028
Summen: 6.100 kg 9.100 kg 9.100 kg
Beleuchtung in den zukunftiger Klassencontainer werden
S1 Klassencontainern 2019 _g Hafemann SBH, Ganske, SuS aus Profil Prifen durch SBH N
L Termin anderswo weiterverwendet
modernisieren
Einstellung der
Heizungspumpen uberprifen zukiinftiger )
S2 und im Sommer generell auf 2020 fm— Ganske HM, Energiemanagement SBH 1.500 kg 1.500 kg
Minimum stellen
Bereitschaftszeit elektr.
Gerate durch Ausschalten neue Kaffeemaschine in Umsetzun
S3 | minimieren (kein Standby) -> imLz 2018 (Anfang) 9 Hafemann SL, KuK, SuS 3.100 kg 4.600 kg 4.600 kg
In Energiedienst aufnehmen, 9
Kaffeemaschine
Energieeffizientere Geréte: Alternativen bei Neuanschaffungen sind
Kopierer, Neuanschaffungen zukunftiger Neuanschaffungen werden auf 9
S4 2019 . Hoffmann (IT) ressourcenschonender als
PCs, Smartboards auf Epson- Termin Lebensdauer und die Altgeriite
Modelle umstellen Energieverbrauche gepruft 9
Energiedienste sorgen fir
sparsame Lichtnutzung und in Umsetzung
S5 verringerte StandBy 2018 (Anfang) Hafemann KuK, Sus 3.000 kg 3.000 kg 3.000 kg
Verbrauche
LED Lampen im suknnftiger
S6 Verwaltungstrakt (Test fiir 2019 Termig Ganske
Neubau)
S7
S8
S9
S10
S11
S12
S13

S14




S15




MaRnahme

Mdalltrennung tiber

Teilziel

Termin
(Beginn der Umsetzung)

Status der
Umsetzung

verantwortlich

Akteure fur die Umsetzung

Planungsziele

CO2-Reduktion und Handlungskompetenzen

kurzfristig
2018

mittelfristig
2021

langfristig
2028

Al | Klassendienste, Wettbewerb Restmullmen'ge um 2018 I WS Hafemann Kuk, Sus, Therpenklasse 2.000 kg 4.000 kg
25% reduzieren (Anfang) Nordtourist
und Kampagne intensivieren 9
Papierverbrauch 30% senken:
Doppelseitiger Druck, zukunftiger Papierverbrauch wurde um Papierverbrauch wurde um
A2 effizienterer Einsatz, digitaler 2019 Termin Hafemann Kuk 10% reduziert (200kg) 30% reduziert (600kg)
Ersatz (z.B. Elternbriefe)
Biicher und Materialien zukiinftiger Biichertauschbérse
A3 wiederverwenden 2021 Termin Hafemann durchfiihren
Sammelbehalter fur Handys, in Umsetzung Sammelbehélter stehen
A4 Druckerpatronen etc. 2018 (Mitte) Hoffmann bereit und sind bekannt
Der Schulgarten wird duch den
- zukunftiger Ganztag genutzt und
A5 Kompost einrichten 2019 Termin Kondzorra Ganztag biologische Abflle aus dem
Schulleben werden kompostiert
" - . . Teilnahme an HH raumt auf ist
A6 Hamburg raumt auf auch aber 2018 I Uit Haferbecker Hafemann, KuK GS min. 5 Klassen, Kk"se' etabliert und Anzahl der
Jg. 4 (Anfang) Profile melden sich fiir 2019 . .
teilnehmenden Klassen erhoht
Telinanme an ~ECNt KUn-I,
. . vom Gras ins Glas",
A7 me':uﬁla;x’:arﬁfrll;imen 2018 in U(r&si;;z)ung Lange Sus wiederverwertbare bzw.
9 abbaubare Getrénkeflaschen
und _hachar
A8

A9




Planungsziele
i CO2-Reduktion und Handlungskompetenzen
Nr. MaRnahme Teilziel cIni S ¢ty verantwortlich Akteure fiir die Umsetzung — Shaanc g £ —
(Beginn der Umsetzung) Umsetzung kurzfristig mittelfristig langfristig
2018 2021 2028
Alternativen fiir Wasserspender in Umsetzung AngebOte"f:;:r\:’c\!/SoSrefSpender Wasserpender und
Bl W En:we%%etrra&kizrw Vggﬁ;:?;‘?:;: 2018 (Anfang) Demiralay SEG Gesundheit Aufstellmoglichkeiten und Mehrwgflaschen beschaffen
asserspender, Mehrweg p Finanzierung sind geklart
Energiesparende Geréate zukiinftiger
B2 anschaffen 2019 Termin Hoffmann
Empfehlungsliste nachhaltige Zukiinftiger
B3 Beschaffung fiir Burobedarf 2020 Termig Hafemann Schulbiiro
erstellen
Empfehlungen fir nachhaltige Zukiinftioer Empfehlungen sind in Planer
B4 Produkte auf Materialliste 5. 2020 Termig Hafemann AL GS, AL 5-7 und auf Materiallisten
und 1. Klassen dokumentiert

zertifizierter Kaffee fir . auch fiir den Standort CN wird

BS Kollegium 2018 Kruse Sehit zertifizierter Kaffee eingekauft
B6
B7
B8
B9
B10




Planungsziele:

CO,-

i Reduktion und Handlungskompetenzen
N MaBnahme Teilziel Vel NS ek verantwortlich Akteure fiir die Umsetzung — g £ —
(Beginn der Umsetzung) Umsetzung kurzfristig mittelfristig langfristig
2018 2021 2028
Summen: kg 1.550 kg 3.200 kg
Schulgarten fir SuS kennen regionale und
_=ehug in Umsetzung SuS aus Ganztag, KuK-Biologie, FL Produkte fur saisonale Produkte und kénnen
E1l weiterfiihrende Klassen 2018 Kondzorra (Ganztag) oo o :
inrichten (Anfang) Biologie Erntedankumzug anbauen diese in Jg. 7 im Schulgarten
einric padagogisch nutzen
Standards Schulverpflegung
1 Tag mit rein vegetarischen DGE einfiihren:
Abfrage Schiilerschaft: in Umsetzung Essen durchschnittlich zwei Tage
E2 Fleischfreien Tag einfiihren? 2018 (Anfang) Hafemann die Woche Fleisch?
850 kg 2500 kg
Profil "Catewerder" verwendet
Bei Schiiler-Essensaktionen zukiinftiger tiberwiegend regionale und
E3 auf regional/ saisonal achten 2019 Termin Lange Catewerder saisonale Produkte/
Schulgarten
Bei Friihstiick im
Klimafruhstick, ggf. mit zukunftiger . Klimafraihstiick wird verbindlich | Klassenfverband wird auf
E4 SchilLf 2019 Termin Hafemann Li, Kuk in Jg. 7 durchgefiihrt klimafreundliche Produkte
geachtet
Essensabfélle reduzieren (z.B.| Essensabfélle um ein zukinftiger
E5 mit Projekt REFOWAS) Drittel reduzieren 2020 Termin Hafemann Caterer 700 kg 700 kg
E6
Ei
E8
E9

E10




Nr.

MafBnahme

Kompensation von Flugreisen

Teilziel

Klimaneutrales Fliegen

Termin
(Beginn der Umsetzung)

Status der
Umsetzung

zukiinftiger

verantwortlich

Akteure fir die Umsetzung

Planungsziele

CO,-Reduktion und Handlungskompetenzen

kurzfristig
2018

Anzahl der Flugreisen und
SusS ermitteln, Kosten und

mittelfristig
2021

50% der Flugreisen werden

langfristig
2028

Die STS Kirchwerder reist

M1 aus Schileraustausch ilﬁrggggg a:sur: 2019 Termin Hafemann SEG Internationales Kompensationsma3nahmen klimaneutral getétigt klimaneutral
g recherieren
Umfrage wurde durchgefiihrt
Umfrage Mobilitat durch SuS, zukunftiger . und ausgewertet, erste
M2 daraus MaBnahmen ableiten 2019 Termin Hafemann Klima-AG Fragebogen erstellen MaRnehmen wurden in der
Klima-AG erstellt
M3 An zu Fufs zur Schule 2020 2kunftioS] Haferbecker KuK-GS, Sus Machbarkel} mit KuK-GS GS nimmt an Aktion teil
teilnehmen Termin prufen
Mit dem Rad zur Arbeit
ausweiten oder alternative zukuinftiger
M4 Aktion (z.B. Stadtradeln) 2019 Termin Eckmann KuK, Sus, Eltern
untersiitzen
Fahrradsténder Bestandsaufnahme in Umsetzun
M5 bedarfsgerecht aushauen machen, verbesserte 2018 (Anfang) 9 Hafemann SV-Team, SL, Verbindungslehrer
9 Uberwachung priifen 9
M6 |FahrRad - Furs Klima auf Tour 2018 n U(Tnsi;;z)ung Haferbecker SuS, KuK erste Klassen nehmen teil 20% der Schultzlschaft nehmen
M7

M8




